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Se préparer pour accéder & des formations qualifiantes
de niveau 3 (}1 5 dans des métiers du secteur batiment
en Bureau d’Etudes (BE) ou de chantier :

En ESRP sur des Titres Professionnels complets ou

partiels

Dans des centres de droit commun en formation

continue ou alternance

6 Mois (910 Heures)

10 places

Accompagner le candidat
dans la confirmation de
son projet professionnel
dans le métier visé.

Acquérir des compétences
clés pour faciliter la
poursuite d'un parcours
qualifiant en continu ou
sous contrat d'alternance
en milieu ordinaire.

Développer des
comportement
professionnels liés
au métier du secteur
batiment.

LES PREREQUIS

Avoir validé ou prédéfini au sein d'un
dispositif adapté!, un projet professionnel
lie aux métiers du secteur bdtiment
en BE ou sur chantier. Ce temps
complémentaire d'évaluation et de
consolidation du projet permettra de
sécuriser la suite de parcours.

Capacités requises
Maitrise correcte de la langue
7 francaise a I'écrit et & I'oral (Niveau B2

mMinimum)

Capacités de raisonnement pratique
7 et technique

v Capacités a visualiser dans I'espace

Aptitude au travail de bureau et
7 prolongé sur écran informatique en
BE

Capacité ¢ travailler en équipe
Capacité d'organisation

Capacité d'analyse

1 Préorientation généraliste, bilan de compétence
APAS, Cap Emploi...

i\‘_ QUI S’ADRESSE LE PREQUALIFIANT
BATIMENT ?

Ce dispositif est destiné a un public en
situation de handicap, souhaitant se
préparer a un métier ou & une formation
qualifiante dans le secteur du bdatiment.
Il s'inscrit dans un cadre d'élaboration
de projet professionnel, favorisant
I'employabilité en milieu ordinaire.

Critéres d’entrée

Toute personne titulaire d'une
7/ Reconnaissance de la Qualité de
Travailleur Handicapé (RQTH)

Etre détenteur d'une notification de
décision de formation délivrées par
la MDPH

Rencontrer I'equipe pluridisciplinaire
7 lors des visites découvertes



Bloc de compétences 1 Confirmer son projet professionnel

7 Sintégrer dans un environnement formatif et professionnel

MODULE 1 ;
EVALUER SES COMPETENCES

v Identifier ses besoins de formation pour optimiser son parcours

v Développer son mode d'apprentissage (Apprendre & apprendre)

Acquérir des compétences clés pour faciliter la
poursuite de son parcours

Bloc de compétences 2

MODULE 1 7 Produire des_dessins techniques d’_un projet _de construction dans le respect
S’INITIER AU DESSIN 2D & 3D des conventions de la représentation graphique en 2D et 3D

MODULE 2 PP 7 Produire le devis des différents ouvrages du clos et couvert d'un projet de
S’INITIER AU METRE construction dans le respect des régles conventionnelles de la profession
MODULE 3 y Produire des documents informatisés liés & sa fonction

UTILISER LES OUTILS NUMERIQUES

Communiquer avec des outils numériques adaptés & son contexte
/7 professionnel

Bloc de compétences 3 Développer des compétences transférables dans
différents contextes professionnels

7 Rédiger des écrits professionnels dans le respect des régles de
communication écrite et orale

MODULE 1
CONSOLIDER SES PREREQUIS 7 Appliquer les notions mathématiques utilisées dans les métiers du batiment

v Sinscrire dans une perspective d'emploi ou de formation

L'équipe
Dans le cadre d'un accompagnement individuel global, une équipe pluridisciplinaire
encadre le dispositif. L'équipe Médico-Psycho-Pédagogique se compose :

D'un(e) coordonnateur(trice)

7

2 De formateurs spécialisés dans le secteur visé

4~ D'un médecin généraliste

2 Dun(e) infirmier(iere)

2 D'un(e) psychologue clinicien(ne)

2 D'un(e) psychologue du travail

2 Dun(e) chargé(e) des relations entreprise
Des entretiens individuels sl .
(positionnement et suivi) D’autres Intervenants sont sollicités selon les besoins

7 Un(e) ergothérapeute 2 Un(e) neuropsychologue

Salles de formation équipées
et adaptées

Postes de travail individuels

En bureau d’études
7 Métreur Assistant de Batiment MAB)  niveau 3
Technicien Métreur du Batiment TMB) niveau 4

Séquences de formation (
(

Technicien d’Etudes du Batiment en Dessin de Projet (TEBDP) niveau 4
(
(

Réunions
d’‘accompagnement
(cCommissions de parcours)
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Technicien Supérieur du Batiment option Economie TSEC) niveau 5
de la construction

2 Technicien Supérieur du Batiment option Etude de Prix TSEP) niveau 5

Atelier Emplois Insertion et
Accompagnement (suites de

= I > 3> 3> 3>

Sur les chantiers

parcours) ; - )
2 Agent de maintenance des batiments (AMB)  niveau 3
2 Aménagement et finition du batiment niveau 4
2 Electricien niveau 3 & 4
7 Peintre applicateur de revétement niveau 3 & 4
7 Carreleur Mosaiste niveau 3 & 4



